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La formacion cultural

\) a universidad cubana constituye un pro-
yecto inédito para América Latina y hasta para muchos paises
desarrollados. A inicios del presente siglo, la educacion superior
cubana asume los retos que se le demanda, encaminados funda-
mentalmente a la formacién de profesionales competentes.

Desde el mismo triunfo de la Revolucién fue declarado el ca-
racter gratuito y democrético de la educacion en Cuba, lo que
significa que independientemente de la raza, sexo, credo religio-
so o procedencia social, todos los ciudadanos tienen acceso a la
educacion, garantizando el Estado la continuidad de estudios
superiores a jovenes y adultos.

José Marti advirti6 que era necesario ajustar “un programa nue-
vo de educacién, que empiece en la escuela de primeras letras y
acabe en una Universidad brillante, titil, en acuerdo con los tiem-
pos, estado y aspiraciones de los paises en que ensefia”. (José
Marti, 1975:299)

En enero de 1962 se inici6 la Reforma Universitaria, importante
momento histérico que permitié determinar las tendencias en el
desarrollo de la educaciéon superior en Cuba en estos afios, y
mediante la cual se organizo6 la estructura de las universidades,
se inici6 el desarrollo de la investigacion cientifica, y se crearon
nuevas carreras. Ademads, comenz6 el sistema de becas universi-
tarias, cambi6 la estructura de la matricula segtin las necesidades
del pais y se estableci6 la combinacién del estudio con el trabajo,
principio bésico de la educacion cubana.
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Actualmente se le brinda especial atencién al curriculo de las
carreras, manteniendo un sistematico y continuo perfeccionamien-
to que se fundamenta en el modelo de amplio perfil ocupacional,
apoyados en el desarrollo de las competencias profesionales de
los estudiantes. No se descuida su formacion teérica fundamen-
tal, caracterizada por la actualizacion cientifico-tecnoldgica y la
vinculacién de profesores y estudiantes con la practica producti-
vay de servicios, de modo que los graduados tengan un elevado,
eficiente y eficaz desempefio profesional, en correspondencia con
las exigencias de un desarrollo sostenible del pais, sin soslayar la
especial atencion que se le brinda a la labor educativa.

El centro actual del trabajo de la educacion superior cubana esta
en consolidar la interrelacion entre la formacién de profesionales y
la vida econémica, politica y sociocultural del pais, a partir del con-
cepto de integracion de la formacién con la produccion y la investi-
gacion en su concepto mas amplio. En la educacién superior cubana
se entiende que s6lo con un proceso docente educativo que sea
capaz de garantizar esta integracién se podran formar profesionales
para afrontar los retos de un presente complejo y de un futuro de
insercion en la competencia a nivel mundial.

Las transformaciones econdmicas, sociales y culturales empren-
didas por la Revoluciéon desde mediados de los afios noventas,
condicionaron el papel que debe desempenar la nueva universi-
dad en la transformacion de la sociedad, tanto por su responsabi-
lidad en la formacién de profesionales y cientificos, como por ser
via para que la ciencia y la tecnologia que ella encierra, se pongan
en funcién del desarrollo ascendente y sostenible del pais.

Asimismo, se ha fortalecido la relaciéon entre todas las discipli-
nas y entre la ciencia y la profesion a partir, entre otros factores,
de una participacién estudiantil mas activa y protagonica en la
investigacion cientifica, que es un elemento consustancial a la
educacion superior.

Otra actividad que se desarrolla con fuerza en el &mbito uni-
versitario es la extension universitaria, encargada de promover la
cultura, no sélo en sus expresiones artisticas y literarias, sino tam-
bién cientifica, tecnoldgica, politica y deportiva. La extensiéon uni-
versitaria es una importante via para llevar la Universidad al pue-
blo y el pueblo a la Universidad. Los cursos, los proyectos
comunitarios y las actividades culturales con un sentido amplio,
atraen una poblacién cada vez mayor, haciendo realidad el empe-
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fio de las universidades de convertirse en el centro cultural por
excelencia de su comunidad.

La educacién superior cubana promueve y apoya de forma re-
levante la educacién a distancia con un fuerte componente del
proceso de virtualizaciéon, la cual ofrece alternativas concretas a
la ensefianza superior, que se pone en manos de la sociedad y
brinda mayores oportunidades a cientos de personas sin que es-
tas tengan que abandonar el puesto de trabajo.

Hoy podemos plantear que se ha llegado a un estadio superior
de este concepto, entendiendo la universalizaciéon de la educa-
cion superior como la extension de la Universidad y de sus pro-
cesos sustantivos a toda la sociedad a través de su presencia en
los territorios, permitiendo alcanzar mayores niveles de equidad
y de justicia social en la obtenciéon de una elevada cultura integral
de los ciudadanos.

Los estudios universitarios para cualquier ciudadano en las se-
des municipales requieren de nuevos enfoques en el proceso do-
cente educativo y el uso creciente y de forma innovadora y creativa
de las ventajas y opciones que brindan las tecnologias de la infor-
macioén y las comunicaciones, para lo cual es necesario la interco-
nexién nacional de las redes de las instituciones de educaciéon
superior. Se ha desarrollado un modelo pedagoégico disefiado
especificamente para esta labor, el que a su vez se adecua a las
caracteristicas particulares de cada programa especifico.

La educacién superior enfrenta retos concretos encaminados a
la generacion de propuestas que conduzcan a una mayor
interaccion entre la formacién, la investigacion y la extension, en-
tre los sujetos, entre las propias instituciones y su entorno social.
De igual manera, la interiorizacién del concepto de cultura gene-
ral integral, la necesidad de poner todos los esfuerzos en la ver-
dadera formacion integral, la definicién de un equilibrio entre la
formacién general y la formacion especializada, son expresiones
de la complejidad de estos emperios.

El objetivo de la educacion continua de los profesionales se ha
convertido en tema fundamental a nivel mundial. En nuestro con-
texto, la formacion sistematica de competencias laborales y la actua-
lizaciéon permanente de conocimientos, habilidades y destrezas, con-
ducird, sin dudas, a elevar la calificacién técnica de los profesionales,
todo lo cual unido a los valores politicos y morales constituyen fac-
tores determinantes en el éxito de la construccién de la sociedad.
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Teniendo en cuenta que las competencias se adquieren, se movi-
lizan y se desarrollan continuamente en el contexto profesional, un
curriculo innovador y flexible se orientara al dominio de competen-
cias que seran evaluadas en funcién de la capacidad para hacer fren-
te a los imprevistos, controlarlos, anticiparlos y prevenirlos.

Hernando Gémez Buendia asi lo afirma: “la formacién basada
en competencias supera la concepcién credencialista de los tradi-
cionales sistemas educativos, porque no da importancia al titulo
obtenido sino a las competencias adquiridas, certifica la capaci-
dad, no el rétulo de la ocupacion. En el extremo, se interesa en la
préctica (en la demostracion de competencias) y no en cémo se
adquirieron las habilidades. Por dltimo, la formacién basada en
competencias se conjuga muy bien con las alternativas emergen-
tes en el mundo educativo, como son el autoaprendizaje, la
desescolarizacion, el uso de nuevas tecnologias y en aprendizaje
en el trabajo” (Citado por Carlos Tunnermann, 2003:216).

El modelo cubano de universidad moderna la concibe
humanistica, cientifica y tecnolégica, altamente integrada a la so-
ciedad y al sector productivo y profundamente comprometida
con el proyecto socialista de la Revolucién Cubana. Asumiendo
los retos de la educacion superior en estos momentos, la univer-
sidad cubana formara profesionales cada vez mdas competentes
para llevar a cabo nuestro proyecto social.

La formacion cultural

La categoria formacion estd estrechamente vinculada al desarro-
llo. Ambos conceptos se presuponen mutuamente, pues la for-
macion conduce al desarrollo y todo desarrollo a la formacién
(Gonzélez Morales, 2006:92). Carlos Alvarez de Zayas (1999:9),
en su libro La escuela en la vida, define a la formacién como el
“proceso totalizador cuyo objetivo es preparar al hombre como
ser social, que agrupa en una unidad dialéctica los procesos edu-
cativos, desarrollador e instructivo”.

La formacién constituye un proceso que se desarrolla a lo largo
de la vida en la interrelacién del hombre con los sujetos y contex-
tos con los que interacttia y que conlleva a un crecimiento cons-
tante de su personalidad.

La vision integral del ser humano que mantiene como aspira-
cion el logro de su desarrollo, abarca la integridad del hombre,
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sus valores, conocimientos y acciones, la inserciéon de éste en la
cultura a través de la actividad transformadora y en cooperacion
constructiva con los demas hombres. Dispone, como construc-
cion tedrica, de un aparato conceptual susceptible de ser
operacionalizado para la accién transformadora practica y de in-
vestigacion.

De tal manera, las dimensiones de la formacién integral son la
espiritual (ser), la cognitiva (saber), la socioafectiva (sentir), la
técnico-profesional (saber hacer) y la comunicativa (saber expre-
sarse) (Gonzalez Morales, 2006:92-93).

El proceso formativo de los estudiantes en la universidad cu-
bana actual supone la preparacién de un profesional que acttie
acorde con los valores mas genuinos de la patria, desarrolle habi-
lidades que garanticen un desempefio competente, de excelencia
académica, con una alta productividad cientifico-tecnolégica, ade-
mas de un horizonte cultural valido para satisfacer las necesida-
des del pais y ala vez, insertarse en el escenario internacional.

Un tema de absoluta vigencia en foros educacionales es el inte-
rés por lograr una integracion de los campos del conocimiento.
En este sentido compartimos el criterio de Edgar Morin cuando
expresa que “la sabiduria resulta de la sintesis armoniosa entre el
conocimiento fundamental en la razén —la prosa de la vida— la
dimensién poética de la existencia y la locura sabia del amor ”.
(Citado por Jodo Viegas Fernandes, 2002:7)

Esa sintesis armoniosa cobra cuerpo en la formacién integral,
absolutamente necesaria en la sociedad contemporanea. La for-
macién cultural ocupa un significativo lugar dentro de esa
integralidad a la que aspiramos, para enfrentar los retos que exi-
ge la formacion del profesional en la universidad cubana actual.

El Dr. Gustavo Torroella (2004) ofrece una serie de rasgos que
deben caracterizar al ser humano con un elevado nivel de forma-
cion cultural:

- Tener un saber general, esencial y sintético sobre areas funda-
mentales de la realidad.

- Poseer un espiritu abierto, indagador, exploratorio.

- Realizar una asimilacién consciente, activa y critica de la infor-
macion.

- Apertura a los valores de todos los pueblos.

- Establecer relaciones y nexos entre los conocimientos.
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- Aplicar los conocimientos a la vida, vincular la teoria con la
practica.

- Asumir una participacion creadora y transformadora en la so-
ciedad.

Una persona con una elevada formacion cultural debe poseer
una extraordinaria capacidad creativa y una vision plural de fe-
némenos y experiencias que la rodean, debe devolver a la cultu-
ra, de manera potenciada, lo que tomo de ella para desarrollarse
y contribuir al desarrollo de los demas. Investiga, proyecta en
una btiisqueda incesante, constituyendo un proceso que se enri-
quece constantemente con nuevos conocimientos. Posee princi-
pios, conceptos y estrategias, experiencias y vivencias imbricados
en el proceso cognoscitivo y en la interaccién social.

De tal manera, consideramos la formacioén cultural como la dis-
posicion del hombre para lograr un autodesarrollo sostenible que
se revierta en la transformacién de los sujetos y contextos con los
cuales interactua.

La universidad cubana debe contar con un claustro competen-
te para incidir positivamente en la formacién integral de sus estu-
diantes, donde la formacién cultural se asuma como una compe-
tencia profesional. Cada profesor desde su ciencia particular, tiene
la mision de abordar el condicionamiento histérico-social, los as-
pectos ético, moral, politico, humanista y estético, a fin de contri-
buir a formar profesionales con un espectro cultural amplio. Sin
pretender ofrecer una receta, exponemos algunos aspectos que
consideramos imprescindibles en la formacién cultural del do-
cente universitario:

- Conocimiento y valoracién de elementos esenciales del proceso
histérico-cultural del desarrollo de la humanidad,
interrelaciondndolos con la cultura de la profesion.

- Amplio dominio de su ciencia particular.

- Excelente competencia comunicativa.

- Correctos habitos de lectura.

- Desarrollo de la sensibilidad y gusto estético.

- Actitud reflexiva, critica y antidogmatica.

- Correspondencia entre el discurso y la praxis, enriqueciendo el
contexto en el que se desarrolla.

- Buenas relaciones humanas.

Pero la formacién cultural no se produce espontdneamente. Asi,
exponemos algunos presupuestos pedagoégicos ofrecidos por el
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Dr. Alfredo Gonzalez (2006), acucioso investigador del tema, que

deben tenerse en consideracién en las instituciones de educacién

superior para lograr una formacion cultural. A saber:

- Cuando la atencién se centra en la formacién y no en la
profesionalizacion.

- Cuando se logra la integracion en el proceso didactico pedago-
gico.

- Cuando la institucién asume de manera consciente la formaciéon
humanistico cultural.

- Cuando se vincula el proceso formativo de la universidad con la
vida, la teorfa con la practica.

- Cuando los disenos y praxis curriculares atienden tanto al de-
sarrollo de una formacién general como basica.

- Cuando los directivos y profesores poseen la preparaciéon nece-
saria para asumir la formacién humanistico-cultural.

La universidad cubana, inmersa en tareas trascendentales de
nuestro proyecto social, tiene la misién estratégica de proporcio-
nar y promover el desarrollo de todas las potencialidades del
estudiante, tiene que estar al servicio de la formacién integral de
su personalidad y no al servicio de la estrecha especializacion,
tiene que formar un profesional cada vez mas competente. Para
lograr estos propositos, es impostergable potenciar la formacién
cultural del profesional universitario. Solo asi estaremos en con-
diciones de enfrentar los retos de la sociedad en el presente
milenio.
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